
CORSO N.RO 2  - da effettuarsi nel mese di giugno 2005 
 

Destinatari: Personale dipendente di Studio con conoscenze minime del diritto del lavoro e 
della legislazione sociale. 
 
Obiettivi del corso 
Il corso ha lo scopo di fornire nozioni approfondite per poter affrontare i problemi operativi 
legati alla comprensione e alla lettura della busta paga e agli adempimenti nei confronti degli 
Istituti assicurativi. 
 
Articolazione e metodologia 
Il corso si articola in un ciclo di 5 incontri pomeridiani (14,30-18,30) per un totale di 20 ore 
 

Argomenti trattati

La retribuzione  
La struttura retributiva  
Le voci fisse della busta paga  
Le voci variabili 
La retribuzione differita 
La retribuzione durante le assenze  
 
Momenti pratici sulla retribuzione 
Analisi del contenuto del cedolino. 
La determinazione dell'imponibile contributivo e fiscale 
Trattenute previdenziali e assistenziali  
Il minimale inps/inail 
Il calcolo della no tax area 
La tassazione dei redditi di lavoro dipendente e dei redditi assimilati a quelli di lavoro 
dipendente.  
La determinazione del netto 
 
Adempimenti del Datore di Lavoro 
Adempimenti nei rapporti con l’INPS (mod.DM10, EMENS, ecc.) 
Adempimenti nei rapporti con l’INAIL (autoliquidazione Inail, ecc.) 
Il Modello F24 
Conguaglio fiscale – mod. CUD 
Trattamento di fine rapporto 
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